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ABSTRACT 

The timely graduation success of students is a crucial indicator in evaluating the quality 
of higher education institutions. This study aims to predict the graduation rate of undergraduate 
students in the Hospital Administration Program at STIKES Garuda Putih Jambi using the 
Decision Tree C4.5 algorithm. The data utilized includes the Cumulative Grade Point Average 
(CGPA) of 35 students over the first four semesters. The dataset was processed using 
RapidMiner to generate a prediction model with CGPA as the main variable. The model 
evaluation indicated an accuracy level of 73.33%. This classification model successfully 
categorized student graduation outcomes into three groups: satisfactory, very satisfactory, and 
with distinction. The findings of this study are expected to provide insights for better academic 
decision-making, as well as enhance the quality of evaluation and learning processes in higher 
education institutions.  
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ABSTRAK 
 

Tingkat kelulusan mahasiswa yang tepat waktu merupakan indikator penting dalam 
mengevaluasi kualitas institusi pendidikan tinggi. Penelitian ini bertujuan untuk memprediksi 
tingkat kelulusan mahasiswa program studi Administrasi Rumah Sakit di STIKES Garuda Putih 
Jambi menggunakan algoritma Decision Tree C4.5. Data yang digunakan meliputi Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) dari 35 mahasiswa selama empat semester pertama. Dataset ini diolah 
menggunakan perangkat lunak RapidMiner untuk menghasilkan model prediksi dengan IPK 
sebagai variabel utama. Hasil evaluasi model menunjukkan tingkat akurasi sebesar 73,33%. 
Model klasifikasi ini berhasil mengkategorikan hasil kelulusan mahasiswa ke dalam tiga 
kelompok: memuaskan, sangat memuaskan, dan dengan pujian. Temuan dari penelitian ini 
diharapkan dapat memberikan wawasan untuk pengambilan keputusan akademik yang lebih 
baik, serta meningkatkan kualitas evaluasi dan proses pembelajaran di institusi pendidikan 
tinggi. 

 
Kata kunci : Prediksi Kelulusan, Decision tree C4.5, IPK, Data Mining, RapidMiner 

 
PENDAHULUAN 
  

Tingkat kelulusan adalah salah satu indikator keberhasilan suatu perguruan tinggi, 
semakin tinggi tingkat kelulusan berbanding lurus dengan keberhasilan suatu perguruan 
tinggi. Salah satu point penilaian dalam akreditasi suatu perguruan tinggi memprediksi tingkat 
kelulusan dapat digunakan sebagai acuan dan evaluasi dalam menilai kesuksesan perguruan 
tinggi. (Dengen et al., 2020) Kemjuan teknologi juga berdampak pada penyimpanan data 
mahasiswa yang memberikan kemudahan akses informasi sehingga setiap perguruan tinggi 
memiliki database yang menyimpan semua data mahasiswa dari awal pendaftaran, proses 
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pembelajaran tiap semester sampai dengan hasil akhir yang dicapai mahasiswa dalam 
menempuh Pendidikan. Dengan melimpahnya database yang dimiliki oleh perguruan tinggi 
tersebut, informasi yang tersembunyi dapat diketahui dengan cara melakukan pengolahan 
terhadap data mahasiswa. Hal ini membuat pengolahan data mahasiwa ymudah diakses dan 
diolah.(Ramadhantya, 2024) Saat ini setiap memberikan dampak positif bagi perguruan tinggi 
memiliki sistem informasi akademik yang membuat kebanjiran data namun sayangnya 
terkdangan miskin pengetahuan sehingga data harus kita olah menjadi pengetahuan supaya 
bisa bermanfaat bagi manusia. Dengan pengetahuan tersebut dapat digunakan untuk 
estimasi maupun prediksi yang akan terjadi dimasa mendatang yang dapat digunakan dalam 
pengambilan keputusan. 

Perguruan tinggi adalah penyelenggara sistem pembelajaran khususnya  bagi 
mahasiswa (Setiyani et al., 2020). Salah satu perguruan tinggi di Propinsi Jambi yaitu Stikes 
Garuda putih yang memiliki prodi S1 Administrasi Rumah Sakit. Prodi S1 Administrasi rumah 
sakit ini adalah satu-satunya yang ada di Propinsi Jambi dan baru berjalan selama 3 tahun 
sehingga perlu dilihat bagaimana prediksi tingkat kelulusan mahasiswa mengingat prodi ini 
masih tergolong baru. Salah metode yang sering digunakan untuk melakukan prediksi 
kelulusan mahasiswa adalah metode Decision Tree (Lumban Gaol et al., 2021) Ada beberapa 
proses penilaian yang harus dilalui oleh setiap mahasiswa misalnya menyelesai kan beberapa 
mata kuliah , baik praktek maupun pembelajaran teori dikelas, preak kerja lapan dan 
melakukan tugas akhir (Dengen et al., 2020) 

Begitu banyak penelitian telah menggunakan berbagai metodologi dan teknik, yang 
menyajikan prediksi pada berbagai tahap proses pembelajaran pada perguruan tinggi salah 
satunya yaitu Decision Tree (Maniyan et al., 2024) Decision Tree yang juga dikenal sebagai 
pohon klasifikasi, merupakan salah satu metode klasifikasi dalam penambangan data yang 
dapat memberikan beberapa kategori atau variabel bertipe kontinu untuk prediksi klasifikasi. 
Pohon terdiri dari sekumpulan simpul, cabang, dan daun. Decision Tree adalah pohon biner 
yang membagi dataset secara rekursif hingga tersisa simpul daun murni. Pohon ini memiliki 
tiga simpul, yaitu simpul induk, simpul internal, dan simpul daun(Munshi et al., 2024) Setiap 
simpul mewakili sebuah variabel, yang dapat dibagi menjadi cabang atau daun (Guzmán-
Castillo et al., 2022) 

Decision Tree merupakan salah satu metode yang paling umum digunakan dalam 
pembelajaran terbimbing (Aning & Przybyla-Kasperek, 2022) Deciciosion Tree adalah struktur 
pohon seperti diagram alir di mana setiap simpul internal mewakili pengujian pada setiap fitur 
sehingga dapat terlihat pengelompokan data, setiap cabang mewakili hasil pengujian yang 
diperoleh, dan label kelas diwakili oleh setiap simpul daun (atau simpul terminal). Deciciosion 
Tree dapat melihat variabel target yang akan memberikan nilai terbatas disebut pohon 
klasifikasi.(Lagzi et al., 2024) C4.5 adalah pengklasifikasi yang menggunakan kerangka kerja 
pohon keputusan, yang diusulkan oleh Ross Quinlan pada tahun 1993(Prabakaran et al., 
2024) dan secara umum dikenal sebagai pengklasifikasi statistik(Lin & Chen, 2024). 

 
 
METODE 
 

Konsep Decision Tree adalah membagi data ke dalam beberapa kategori berdasarkan 
karakteristik data atau item klasifikasi yang dicari, dan setiap kategori kemudian memiliki pola 
keputusan yang berbeda(Lu et al., 2023) Algoritma Decision Tree sangat cocok untuk 
menangani multikolinearitas dan hubungan prediktor yang kompleks sehingga sapat 
menyederhanakan sebuah kasus tertentu(Song et al., 2024). Menurut beberapa kajian 
pustaka dan kebutuhan pemilihan metode prediksi klasifikasi, untuk menganalisis beberapa 
algoritma yang dapat melakukan klasifikasi diperlukan tingkat akurasi yang tinggi sehingga 
hasil yang diperoleh lebih akurat. (Mariano et al., 2022) Akurasi algoritma C4.5 diatas 60 % 
dengan persentasi tertinggi hingga 90 % dan 68% pada yang terendah.(Li et al., 2024) 
Decision Tree C4.5 memiliki akurasi yang tinggi dalam evaluasi risiko(Dong et al., 2024) 
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Metode ini memiliki Tingkat akurasi di atas 80%, yang menekankan C4.5, yang memiliki 
hasil pengukuran presisi yang lebih baik(Coutinho Marim et al., 2023) Tujuan utama dari 
Decision Trees adalah untuk membangun klasifikasi dan model prediktif untuk kinerja 
akademik , yang mengklasifikasikan profil melalui penilaian,kengkajian, dan memprediksi 
tingkat pengetahuan menggunakan algoritma pohon keputusan(Matzavela & Alepis, 2021) 
Algoritma C4.5 merupakan penyempurnaan dari algoritma ID3, yang dapat digunakan dalam 
menghitung nilai atribut kontinu dan menggunakan tingkat perolehan informasi sebagai dasar 
pemilihan atribut, sehingga secara efektif menghindari bias (Chen, 2023) 

C4.5 menggunakan konsep atribut sensitif untuk menilai yang didominasi oleh atribut 
lain untuk setiap kriteria metrik  yang termasuk dalam kelompok istimewa maupun kelompok 
biasa selama pembuatan Decision Tree (Bagriacik & Otero, 2024) Solusi berbasis Decision 
Tree yang terbukti cukup menjanjikan dalam berbagai perspektif, tetapi mengalami 
peningkatan waktu eksekusi yang wajar seiring bertambahnya ukuran masalah yang akan 
diteliti (Loreti & Visani, 2024). Data yang tidak seimbang menuntut suatu cara untuk 
memastikan bahwa semua kelas minoritas terwakili secara merata sehingga hasil yang 
diperoleh mencakup semua fitur bukan hanya kelas tertentu (De Bock et al., 2024) Desain 
metodologi terdiri dari 3 tahap yang pertama pengumpulan data, yang kedua pemodelan, dan  
tahap selanjutnya yaitu implementasi/validasi (Guzmán-Castillo et al., 2022) 

1. Pengumpulan Data  
Pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan data primer yaitu data IPK dari 
sistem informasi akademik STIKES Garuda Putih selama 4 semester yaitu semester 
I (Satu) sampai dengan semester VI(Empat). Jumlah mahasiswa pada prodi ini yaitu 
35 mahasiswa. Berikut data set IPK mahasiswa Prodi S1 Administrasi Rumah sakit. 

Tabel 1. Dataset IPK Mahasiswa 
NO NAMA IPK 1 IPK 2 IPK 3 IPK 4 RATA-

RATA KET 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 A 3,57 3,65 3,29 3,44 3,49 sangat memuaskan 
2 B 3,57 2,61 2,71 2,83 2,93 sangat memuaskan 
3 C 3,29 3,3 2,94 3 3,13 sangat memuaskan 
4 D 3,57 3,78 3,41 3,28 3,51 dengan pujian 
5 E 3,9 3,52 3,59 3,11 3,53 dengan pujian 
6 F 3,9 3,91 4 4 3,95 dengan pujian 
7 G 3,62 3,57 3,24 3,44 3,47 sangat memuaskan 
8 H 3,29 3,3 3,06 2,83 3,12 sangat memuaskan 
9 I 3,48 3,04 3,41 2,83 3,19 sangat memuaskan 
10 J 3,38 3,39 3,24 3,56 3,39 sangat memuaskan 
11 K 3,62 2 3,35 3,56 3,13 sangat memuaskan 
12 L 3,38 3,35 3,41 3,56 3,43 sangat memuaskan 
13 M 3,19 3,35 2,88 3,44 3,22 sangat memuaskan 
14 N 3,57 3,3 3,53 3,44 3,46 sangat memuaskan 
15 O 3,48 3,57 3,41 3,56 3,51 dengan pujian 
16 P 3,48 3,61 3,41 3,67 3,54 dengan pujian 
17 Q 3,57 3,57 3,35 3,33 3,46 sangat memuaskan 
18 R 3,38 3,48 3,71 3,5 3,52 dengan pujian 
19 S 3,19 2,17 2,53 2,56 2,61 sangat memuaskan 
20 T 3,57 3,43 2,88 3,83 3,43 sangat memuaskan 
21 U 3,62 3,78 3,24 3,83 3,62 dengan pujian 
22 V 3,9 3,78 4 3,72 3,85 dengan pujian 
23 W 3,71 3,65 3,71 3,28 3,59 dengan pujian 
24 X 3,62 3,22 3,71 3,39 3,49 sangat memuaskan 
25 Y 3,81 3,48 3,41 3,56 3,57 dengan pujian 
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26 Z 3,67 3,78 3,71 3,44 3,65 dengan pujian 
27 A1 3,67 3,57 3,53 3,56 3,58 dengan pujian 
28 B1 3,81 3,57 3,53 3,67 3,65 dengan pujian 
29 C1 3,81 3,7 3,41 3,39 3,58 dengan pujian 
30 D1 3,9 3,91 3,82 3,56 3,80 dengan pujian 
31 E1 3,38 3,3 3,18 3,33 3,30 sangat memuaskan 
32 F1 3,38 2,61 2,76 3,61 3,09 sangat memuaskan 
33 G1 3,62 3,43 3,12 3,44 3,40 sangat memuaskan 
34 H1 3,48 3,65 3,24 3,56 3,48 sangat memuaskan 
35 H2 3,67 3,74 4 3,83 3,81 dengan pujian 

Jumlah 125,05 119,07 117,72 119,94 125,05  
Rata-rata 3,57 3,40 3,36 3,43 3,57  

 
Berdasarkan tabel 1 diatas, terdapat data IPK (Indeks Prestasi Kumulatif) terhitung 
dari semester 1,2,3,4 mahasiswa S1 Administrasi Rumah Sakit STIKES Garuda Putih 
jambi yang berjumlah 35 mahasiswa, data tersebut  masih dalam bentuk data primer, 
selanjutnya data primer diolah menggunakan excel sehingga menjadi dataset. 
Terdapat 3 kategori dari data tersebut  diantaranya memuaskan dengan IPK rata-rata 
di bawah 3 sampai dengan 3,3 , sangat memuaskan dengan IPK rata-rata 3,31 
sampai dengan 3,6, dan dengan pujian dengan IPK rata-rata 3,61 sampai dengan 4 , 
kemudian dataset tersebut diimport ke rapid miner untuk mengetahui nilai statistiknya. 
 

2. Pemodelan, dan implementasi  
Data yang sudah diperoleh dari sistem akademik selajutnya akan dilaakukan 
preprocessing terlebih dahulu secara manual agar dataset yang diperoleh sesuai 
dengan kebutuhan dan dapat dibaca dengan menggunakan metode decision tree 
C4.5. Untuk nomor nama dan NIM selanjutnya dihilangkan karena tidak digunakan 
dalam pemrosesan data. Setelah dilakukan preprocessing diperoleh data sebagai 
berikut :  

Tabel 2. Dataset Setelah Preprocessing 
NO IPK 1 IPK 2 IPK 3 IPK 4 RATA-RATA KET 
1 3 4 5 6 7 8 
1 3,57 3,65 3,29 3,44 3,49 sangat memuaskan 
2 3,57 2,61 2,71 2,83 2,93 sangat memuaskan 
3 3,29 3,3 2,94 3 3,13 sangat memuaskan 
4 3,57 3,78 3,41 3,28 3,51 dengan pujian 
5 3,9 3,52 3,59 3,11 3,53 dengan pujian 
6 3,9 3,91 4 4 3,95 dengan pujian 
7 3,62 3,57 3,24 3,44 3,47 sangat memuaskan 
8 3,29 3,3 3,06 2,83 3,12 sangat memuaskan 
9 3,48 3,04 3,41 2,83 3,19 sangat memuaskan 
10 3,38 3,39 3,24 3,56 3,39 sangat memuaskan 
11 3,62 2 3,35 3,56 3,13 sangat memuaskan 
12 3,38 3,35 3,41 3,56 3,43 sangat memuaskan 
13 3,19 3,35 2,88 3,44 3,22 sangat memuaskan 
14 3,57 3,3 3,53 3,44 3,46 sangat memuaskan 
15 3,48 3,57 3,41 3,56 3,51 dengan pujian 
16 3,48 3,61 3,41 3,67 3,54 dengan pujian 
17 3,57 3,57 3,35 3,33 3,46 sangat memuaskan 
18 3,38 3,48 3,71 3,5 3,52 dengan pujian 
19 3,19 2,17 2,53 2,56 2,61 sangat memuaskan 
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20 3,57 3,43 2,88 3,83 3,43 sangat memuaskan 
21 3,62 3,78 3,24 3,83 3,62 dengan pujian 
22 3,9 3,78 4 3,72 3,85 dengan pujian 
23 3,71 3,65 3,71 3,28 3,59 dengan pujian 
24 3,62 3,22 3,71 3,39 3,49 sangat memuaskan 
25 3,81 3,48 3,41 3,56 3,57 dengan pujian 
26 3,67 3,78 3,71 3,44 3,65 dengan pujian 
27 3,67 3,57 3,53 3,56 3,58 dengan pujian 
28 3,81 3,57 3,53 3,67 3,65 dengan pujian 
29 3,81 3,7 3,41 3,39 3,58 dengan pujian 
30 3,9 3,91 3,82 3,56 3,80 dengan pujian 
31 3,38 3,3 3,18 3,33 3,30 sangat memuaskan 
32 3,38 2,61 2,76 3,61 3,09 sangat memuaskan 
33 3,62 3,43 3,12 3,44 3,40 sangat memuaskan 
34 3,48 3,65 3,24 3,56 3,48 sangat memuaskan 
35 3,67 3,74 4 3,83 3,81 dengan pujian 

 
3. Implementasi/validasi 

Selanjutnya data yang sudah dilakukan preprocessing akan diolah dengan 
menggunakan metode klasifikasi yaitu algoritma decision tree C4.5. selanjutnya 
dilakukan metode Eksperimen terhadap data kelulusan mahasiswa di lakukan dengan 
software framework yaitu Rapid Miner dan evaluasi model. Evaluasi dan Hasil Validasi 
Tahap evaluasi dan hasil validasi, sehingga dapat mengetahui tingkat performance 
atau nilai akurasi dari rule dan model prediksi predikat kelulusan mahasiswa dengan 
decision tree C4.5. 

Hasil dan Pembahasan 
 
Langkah awal implementasi pemodelan ini yaitu data  IPK mahasiswa di input kedalam 

C4.5 dengan keterangan diubah menjadi label untuk mengetahui ada berapa jumlah 
mahasiswa yang termasuk kedalam kategori memuaskan, sangat memuaskan, dan dengan 
pujian. 

 
Gambar 1. Proses Eksperimen Menginput Dataset Kedalam Model 
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Gambar 2. Hasil Penginputan Dataset Kedalam Model 

Berdasarkan gambar 2, diketahui bahwa terdapat jumlah mahasiswa dengan predikat 
lulus memuaskan berjumlah 8 orang, sangat memuaskan 20 orang, dan dengan pujian 7 
orang. Dari data mentah yang diolah diperolah IPK mahasiswa S1 administrasi rumah sakit 
dari semester 1-4 maka memperoleh IPK terendah dan tertinggi. Adapun IPK terendah dan 
tertingginya yaitu : 

1. Pada semester 1 IPK terendahnya adalah 3,19 dan tertingginya 3,90 maka 
mendapatkan rata-rata 3,57 

2. Pada semester 2 IPK terendahnya adalah 2 dan tertingginya 3,91 maka mendapatkan 
rata-rata 3,40 

3. Pada semester 3 IPK terendanya adalah 2,53 dan tertingginya 4 maka mendapatkan 
rata-rata 3,36 

4. Pada semester 4 IPK terendahnya adalah 2,56 dan tertingginya 4 maka mendapatkan 
rata-rata 3,42 
 

 
Gambar 3. Hasil Model Decision Tree Kelulusan Mahasiswa Prodi S1 Administrasi RS 

Gambar 3 yang Anda berikan menunjukkan hasil Decision Tree (decision tree) yang 
menghasilkan 6 rule yaitu sebagai berikut :  

1. Node Akar (IPK ≥ 3.5): Decision Tree ini dimulai dengan membagi data berdasarkan 
IPK (Indeks Prestasi Kumulatif). Kondisi pertama adalah apakah IPK mahasiswa ≥ 3.5. 

2. Jika IPK ≥ 3.5, cabang-cabang tersebut akan mengarahkan ke klasifikasi lebih lanjut 
berdasarkan syarat tambahan (misalnya apakah IPK lebih dari 3.5 atau tidak). 
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3. Jika IPK < 3.5, cabang tersebut akan mengarahkan ke klasifikasi "Memuaskan", yang 
berarti IPK mahasiswa tidak memenuhi syarat untuk mendapatkan penghargaan 
akademik yang lebih tinggi. 

4. "Dengan Pujian": Menunjukkan mahasiswa dengan IPK tinggi, kemungkinan sekitar 
atau lebih dari 3.5, mendapatkan predikat ini. 

5. "Sangat Memuaskan": Untuk mahasiswa dengan IPK lebih tinggi dari 3.75 tetapi 
tidak mencapai syarat untuk predikat "Pujian". 

6. "Memuaskan": Predikat ini diberikan kepada mahasiswa dengan IPK yang tidak 
memenuhi syarat untuk predikat yang lebih tinggi, seperti "Pujian" atau "Sangat 
Memuaskan". 

 
Selanjutnya tahap terakhir yaitu mengevaluasi model decision tree terhadap prediksi 

predikat kelulusan mahasiswa dengan menggunakan Confusion Matrix dan ROC Curva 

Tabel 3. Model Cofusion Matrix Interpretasi Hasil Evaluasi 

 
 

Model Decision Tree yang telah digunakan untuk memprediksi kategori prestasi 
(memuaskan, sangat memuaskan, dengan pujian) mahasiswa berdasarkan nilai IPK mereka. 
Hasil evaluasi menunjukkan hal-hal berikut: 

1. Model Menggunakan IPK: Model ini secara khusus menggunakan nilai IPK dari 
semester 1 hingga 4 sebagai dasar untuk melakukan prediksi. Artinya, model 
berusaha menemukan pola hubungan antara nilai IPK dan kategori prestasi 
mahasiswa. 

2. Akurasi Overall: Secara keseluruhan, model memiliki akurasi sebesar 73,33%. 
Artinya, sekitar 73% dari prediksi yang dilakukan oleh model adalah benar. 

3. Recall untuk Setiap Kategori: 
A. Sangat Memuaskan: Model berhasil mengidentifikasi 89,47% dari mahasiswa 

yang sebenarnya termasuk dalam kategori "sangat memuaskan". Ini artinya 
model cukup baik dalam mengenali mahasiswa berprestasi tinggi. 

B. Memuaskan: Model berhasil mengidentifikasi 62,50% dari mahasiswa yang 
sebenarnya termasuk dalam kategori "memuaskan". 

C. Dengan Pujian: Model berhasil mengidentifikasi 50% dari mahasiswa yang 
sebenarnya termasuk dalam kategori "dengan pujian". 
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KESIMPULAN 

 
Dari hasil penelitian permodelan prediksi predikat kelulusan mahasiswa Stikes Garuda 

Putih Prodi S1 Admnistrasi Rumah sakit dengan menggunakan algoritma Decision Tree C4.5 
ini mendapat model pohon keputusan dengan variabel atau atribut indeks prestasi dari 
semester 1 sampai dengan 4 dan yang berpengaruh terhadap predikat kelulusan mahasiswa 
dengan nilai akurasi 73,33%. 
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